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1 collaborateur-trice comptable  à 75 % 
 

du 1 er septembre 2011 au 31 juillet 2012 
 
 
L’association Première ligne  a été créée en septembre 2004 et a repris la gestion 
des activités relatives à la réduction des risques liés à l’usage de drogues, menées 
depuis 1991 par le Groupe sida Genève. 
 
Les objectifs généraux de la réduction des risques liés à la consommation des 
drogues sont de favoriser le maintien du lien social et de lutter contre l'exclusion des 
usagers de drogues, de favoriser la prévention de maladies transmissibles comme le 
VIH/sida ou les hépatites, de contribuer au maintien d'un état de santé global 
satisfaisant en réduisant les risques liés à la consommation de drogues (overdoses, 
infections…) et de favoriser les démarches vers les institutions actives dans le 
traitement et les soins. 
 
L’association Première ligne comprend une équipe de travail près de 30 
collaborateurs-trices évoluant sur deux structures : le Bus d'information et de 
préservation de la santé (BIPS), et le Quai 9 – Espace d'accueil et d'injection.  
Première ligne coordonne également le projet "Nuit blanche?" de réduction des 
risques liés à la consommation de drogues récréatives et en milieu festif, en 
partenariat avec d'autres institutions et associations. 
 

Le Groupe sida Genève est actif depuis 1987 dans la lutte contre le sida et est une 
association privée à but non lucratif. Indépendante de toute organisation politique, 
idéologique ou confessionnelle, elle est composée d’environ 260 membres et compte 
près de 20 collaborateurs-trices. 

Se basant sur son expérience de plus de 20 ans de travail sur le terrain, le Groupe 
sida Genève renforce et développe des projets de lutte contre le sida et délivre des 
prestations à l'intention de la population genevoise dans son ensemble et plus 
spécifiquement aux personnes vivant avec la maladie. L'essentiel des services et 
prestations du Groupe sida Genève sont confidentiels et gratuits 

Son mandat comprend la prévention de nouvelles infections, le soutien aux 
personnes concernées, la lutte contre les discriminations et la diffusion d'informations 
sur le VIH/sida. 

 



 

Le poste proposé est un remplacement d’1 année  et se découpe de la manière 
suivante : 40 % pour le Groupe sida Genève et 35 % pour Premi ère ligne. 

Les tâches  sont quasiment similaires au sein de ces deux associations et sont les 
suivantes : 

o Saisir les écritures, faire un bouclement comptable et présenter les comptes 
o Etablir les rapports comptables réguliers (au minimum trimestriel) 
o Etablir les budgets annuels et les demandes de subventions publiques et/ou 

prviées, en collaboration avec la direction  
o Contrôler les paiements et gérer les relations bancaires 
o Saisir les paiements et classer les pièces comptables 
o Contrôler la caisse en collaboration avec les secrétaires respectives, 
o Traiter certains dossiers comptables (TVA, impôts, etc) 
o Assurer les rapports avec l’organe de révision et divers organes de contrôle 

(AVS, services financiers, etc) 
o Payer les salaires, établir les décomptes mensuels et annuels 
o Garantir les relations avec les assurances sociales (déclarations 

maladies/accidents, suivi des contrats)  
o Etablir les contrats de travail, en collaboration avec la direction 
 

Les compétences et connaissances  indispensables à avoir : 
o Maîtriser la gestion des salaires et gestion des assurances sociales 
o Savoir effectuer un bouclement comptable annuel 
o Savoir établir et gérer un budget à l’aide de la comptabilité analytique 
o Savoir établir des rapports comptables intermédiaires ainsi que le suivi avec 

un réviseur 
 
Profil recherché  

o Etre au minimum en possession d’un diplôme commercial et bonne 
expérience dans les tâches mentionnées ci-dessus 

o Etre au bénéfice d'une expérience en Suisse  dans la gestion globale d’une 
association 

o Avoir un intérêt prononcé pour les questions drogues/sida 
o Etre flexible et en capacité de s’intégrer dans deux associations 
o Avoir une bonne résistance au stress et être autonome dans le travail 
o Avoir une rapidité opérationnelle et un sens marqué dans l’organisation de son 

travail 
 
Contrat de travail : 
Poste de comptable à 75 %,  dont  35 % pour Première ligne et 40 % pour le 
Groupe sida Genève. 
Entrée en fonction  : 1er septembre 2011, avec disponibilité d’une dizaine de jours, 
idéalement en août (ou à convenir) pour la transmission des informations et des 
dossiers liés à ce remplacement.  
Lieu de travail : Première ligne 6, rue Pépinière et  
        Groupe sida Genève 9, rue du Grand-Pré 
 
 

Merci de faire parvenir votre dossier de candidature  
(avec lettre de motivation, CV et certificats) d'ici  

au 29 avril 2011  
auprès de Première ligne, Direction, 6 rue de la Pépinière, 1201 Genève 

 
Renseignements auprès de Tania Bloch au 022 700.15.00 (Groupe sida Genève) ou 

au 022 748.28.78 (Première ligne) 


