
  

 

 
 

➡️ Vous êtes attriré.e par un travail varié tout en étant à temps partiel ? 

➡️ Vous aimeriez travailler au sein d’une équipe qui est organisée en cogestion ? 

➡️ Vous souhaitez vous engager dans un projet de réduction des risques auprès 
des personnes usagères de drogue 

 
Rejoignez notre équipe dynamique et engageante en tant que  

Travailleur.se social.e pour du travail de rue à 75% 
 

Vos missions : 
 Assurer un travail de rue quotidien en journée et le soir dans une approche « d’aller vers » 

 Contribuer à stabiliser et à améliorer les situations sociales et de santé des usager.ère.s ; 

 Orienter  les usager.ère.s vers les services dédiés (services de santé, partenaires...) ; 

 Collaborer étroitement avec le réseau socio-sanitaire genevois et romand. Participer à des réunions 

d'équipe et contribuer à l'amélioration continue de nos pratiques ; 

 Participer à l’information, la formation et la sensibilisation de la population et des professionnels à 

la Réduction des risques liés aux drogues et à la politique des drogues ; 

 Apporter de l'énergie positive au quotidien. 

Votre profil : 
 Vous avez le sourire facile et un sens de l'humour à toute épreuve ; 
 Vous êtes dynamique et aimez travailler en équipe ; 
 Vous avez une capacité d’adaptation pour accompagner des personnes usagères de drogue en 

consommation active ; 
 Vous êtes titulaire d’un diplôme en travail social (ESTS, HETS, ESSIL, ou équivalent) ; 
 Vous avez un minimum de 3 ans d’expérience dans de domaine de la grande précarité et/ou de 

l’addiction et/ou de travail de rue et/ou TSHM ; 
 Vous connaissez les dispositifs sociaux et les réseaux locaux. 

 

Nous offrons : 
 Un environnement de travail stimulant et bienveillant au sein d’une équipe solidaire et qui est 

organisée en cogestion ; 
 Un impact réel : chaque jour, vous contribuez à améliorer la vie des usager.ère.s de drogues ; 
 Des opportunités de formation continue et de développement professionnel ; 
 Des avantages sociaux attractifs ; 
 Des horaires en semaine (pas de travail le week-end et les jours fériés) ; 
 Un salaire minimal annuel de 68’930 CHF. 

 
A propos de nous :  nous sommes Première ligne, une association dynamique et innovante dédiée à la 
réduction des risques, au soutien et à l’accompagnement des personnes consommatrices de drogues.  

Toutes les information sur www.premiereligne.ch 
 
Comment postuler : envoyez-nous votre CV et une lettre de motivation à info@premiereligne.ch en 
précisant l’intitulé du poste. Vous pouvez aussi nous surprendre avec une vidéo de présentation ! 
Date limite de candidature : 30 avril 2025. 
 

N'attendez plus, rejoignez l'aventure et devenez notre nouveau.elle collègue au sein de 
l’association Première ligne ! 

 
P.S. si vous connaissez une personne qui serait parfaite pour ce poste, n'hésitez pas à partager cette  
annonce ! 


